
  
  

 ʄ؈ن أو الفني؈ن أو الܶݰي؈ن باݍݨامعة إڲʈشروط وضوابط انتقال الموظف؈ن والموظفات الإدار

اݍݨامعة المتخذ ࡩʏ محضر جلسته (الثالثة) المنعقد بمجلس الɢادر الأɠادي׿ܣ والۘܣ تم إقرارɸا 

 ʏـ الصادر بالقرار رقم ٠٢/٠٦/١٤٤٠ࡩɸخ  ٤٠٠٢٠٠٦٣٦٢/٠٣/١٢ʈـ ٢٧/٠٦/١٤٤٠بتارɸ.  

وجود احتياج لتخصص المتقدم بناء عڴʄ المنظومة التعليمية باݍݨامعة و୒عطاء الأولوʈة لɢليات  .١

  الفروع.

  أستاذ مساعد ومحاضر. يقتصر انتقال اݍݵدمات عڴʄ التعي؈ن عڴʄ درجۘܣ .٢

 من اݍݨامعة لنيل درجة الماجست؈ف أو درجة الدكتورا .٣
ً
وʉعامل معاملة  هأن يɢون مقدم الطلب مبتعثا

  مبتعۙܣ اݍݨامعة ࢭʏ ضوابط و୒جراءات التعي؈ن.

إذا ɠان مقدم الطلب قد حصل عڴʄ المؤɸل الدرا؟ۜܣ (ماجست؈ف/دكتوراه) من جامعة أم القرى  .٤

تام أثناء دراسة الدكتوراه للتعي؈ن عڴʄ درجة أستاذ مساعد و୒ثبات موافقة فʋش؅فط إثبات التفرغ ال

  جɺة العمل أو الإجازة الدراسية أو الايفاد للتعي؈ن عڴʄ درجة محاضر.

  (الماجست؈ف والدكتوراه) لأستاذ مساعد. للمحاضر،امتداد التخصص (البɢالورʈوس والماجست؈ف)  .٥

  عند تقديم طلب الانتقال إڲʄ وظيفة محاضر. ) سنة ݠݨرʈة٤٥ألا يتجاوز عمر المتقدم ( .٦

تطبق معاي؈ف المفاضلة المتبعة ࢭʏ تحس؈ن الوضع الوظيفي للمحاضرʈن عڴʄ من تنطبق علٕڈم شروط  .٧

  لإداري والفۚܣ.الانتقال إڲʄ وظيفة محاضر من الɢادر ا

 عڴʄ المؤɸلات العلمية بنظام الانȘساب أو ال؄فامج المدفوعة أو الم .٨
ً
وازʈة أو المراسلة أو ألا يɢون حاصلا

  التعليم عن Ȋعد.

موافقة صاحب الصلاحية عڴʄ الانتقال بناءً عڴʄ توصية من الݏݨنة الدائمة للتطوʈر الإداري  .٩

  بالموافقة.

  موافقة مجلؠۜܣ القسم والɢلية الۘܣ يرغب مقدم الطلب الانتقال إلٕڈا. . ١٠

   


